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Znak sprawy: SZASZ.271.2.2018

OGLOSZENIE O ZAMOWIENIU
NA USLUGI SPOLECZNE I INNE SZCZEGOLNE USLUGI
o warto$ci ponizej 750 000 euro, do ktorych zastosowanie majg przepisy art.1380o ustawy
z dnia 29 stycznia 2014 r. Prawo zamowien publicznych (Dz.U. z 2017 r. poz. 1579 z p6zn. zm.)

Przedmiotem zamoéwienia sa ustugi kompleksowej organizacji 1 przeprowadzenia szkolenia
doskonalacego na potrzeby kadry pedagogicznej szkét podstawowych dla ktérych organem
prowadzacym jest Gmina Lubartow — uczestnikow projektu ,,Edukacja na 5+° (nr
RPLU.12.02.00-12.00-06-001/17, projekt wspotfinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Lubelskiego na lata
2014-2020).

Przedmiot zamowienia zostat podzielony na dwie czesci:
Czes¢ 1 - ZASTOSOWANIA TIK W EDUKACJI — zakonczenie szkolen do grudnia 2018 r.

Czes¢ 2 - PLANOWANIE I PROWADZENIE ZAJEC‘ PRZYCZYNIAJACYCH SIE DO
ROZWOJU KOMPETENCJI KLUCZOWYCH - zakonczenie szkolen do grudnia 2018 r.,
zapewnienie konsultacji indywidualnych w okresie 6 miesiecy od zakonczenia szkolenia.

KOD CPV: 80530000-8 Ustugi szkolenia zawodowego

l. ZAMAWIAJACY

Samorzadowy Zespot Administracyjny Szkot w Lubartowie

ul. Lubelska 18A; 21-100 Lubartéw, powiat lubartowski, wojewodztwo lubelskie
email:oswiataprojekty@gmina-lubartow.pl, tel. (81) 854-59-17

tel./fax. (81) 855-23-57

II. ZASADY PROWADZENIA POSTEPOWANIA

1. Postgpowanie prowadzone jest zgodnie z art.1380 ust. 2-4 ustawy z dnia 29 stycznia 2004
roku Prawo zamoéwien publicznych ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zaméwien
publicznych (Dz. U. 22017 r., poz. 1579 z p6zn. zm.), zwanej dalej ustawa, na zasadach
okreslonych w niniejszym ogloszeniu.

2. Postepowanie prowadzone jest w jezyku polskim.

w

W niniejszym postgpowaniu Zamawiajacy nie przewiduje trybu odwotawczego.

4. Wykonawca ponosi wszelkie ewentualne koszty udzialu w postegpowaniu. Zamawiajacy nie
przewiduje zwrotu kosztow udzialu w postgpowaniu.

5. Wybrany Wykonawca bgdzie zobowigzany podpisa¢ z Zamawiajacym umowe o $wiadczenie

ustlug bedacych przedmiotem zamodwienia na warunkach okreslonych w projekcie umowy

stanowigcym zalacznik do niniejszego ogloszenia.
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ZAMAWIAJACY DOPUSZCZA MOZLIWOSCI SKEADANIA OFERT CZESCIOWYCH.
Wykonawca moze zwroci¢ si¢ do Zamawiajacego o wyjasnienie tresci niniejszego ogloszenia
w terminie do 4 dni od dnia jego opublikowania.

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do zmiany tresci ogloszenia przed terminem sktadania
ofert. Dokonang zmian¢ Zamawiajacy zamiesci na stronie Biuletynu Informacji Publiczne;.
Zamawiajacy moze przedluzy¢ termin skladania i otwarcia ofert samodzielnie lub na wniosek
Wykonawcy. Informacj¢ o dokonanej zmianie Zamawiajgcy zamiesci na stronie Biuletynu
Informacji Publicznej.

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do uniewaznienia postepowania na kazdym etapie bez
podania przyczyny.

Informacja o wyborze najkorzystniejszej oferty lub uniewaznieniu postepowania przekazana
zostanie: drogg elektroniczng lub faxem.

Informacj¢ o udzieleniu zamdéwienia Zamawiajacy umiesci na stronie Biuletynu Informacji
Publicznej podajac nazwe albo imi¢ 1 nazwisko podmiotu, z ktorym zawarto umowe w sprawie
zamoéwienia publicznego.

W razie nieudzielenia zamowienia Zamawiajacy niezwlocznie zamie$ci na stronie Biuletynu
Informacji Publicznej informacj¢ o nieudzieleniu zamowienia.

Oferty ztozone po terminie nie zostang rozpatrzone.

PRZEDMIOT ZAMOWIENIA

Czesé 1

1.

Przedmiotem zamowienia s3 ustugi kompleksowej organizacji i przeprowadzenia szkolenia
doskonalgcego ,,ZASTOSOWANIA TIK W EDUKACJI” na potrzeby kadry pedagogicznej
szkot podstawowych dla ktorych organem prowadzacym jest Gmina Lubartow — uczestnikow
projektu ,,Edukacja na 5+ (nr RPLU.12.02.00-1Z.00-06-001/17, projekt wspotfinansowany ze
srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Lubelskiego na lata 2014-2020).

Kod okreslony przez Wspélny Stownik Zaméwien (CPV): 80500000-9 — Uslugi
szkoleniowe

Cel szkolenia (wymagany efekt): poprawa kompetencji uczestnikow szkolenia w zakresie
zastosowania TIK w warsztacie pracy nauczyciela szkoty podstawoweyj.

Metoda szkoleniowa: warsztat (minimum 80% czasu zaje¢ merytorycznych prowadzone
metoda warsztatowa)

Adresaci szkolenia: nauczyciele 5 szkot podstawowych, dla ktoérych organem prowadzacym
jest Gmina Lubartow: w Brzezinach, Nowodworze, Skrobowie, Szczekarkowie i Wolce
Rokickiej, tacznie maksymalnie 62 osoby, w podziale na pi¢¢ grup szkoleniowych, przy czym
minimalna wielko$¢ grupy szkoleniowej to 10 osob, a maksymalna 15 osob.

Wymiar czasowy: Minimalna taczna liczba godzin zaje¢ merytorycznych dla kazdej grupy:
40 godzin szkoleniowych plus przerwy w ciggu dnia szkoleniowego: jedna przerwa obiadowa
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na cieply posilek i staly serwis kawowy, przy czym wymiar szkolenia wyniesie od 6 do 8
godzin szkoleniowych dla grupy w ciagu jednego dnia szkoleniowego. 1 godzina szkoleniowa
= 45 min. Realizacja szkolen w dni wolne od zaje¢ szkolnych. Szkolenia dla kazdej z grup
moga by¢ prowadzone w tym samym czasie (rownolegle) w réznych lokalizacjach.

Program szkolenia:

W programie szkolenia powinny zosta¢ uwzgl¢dnione zagadnienia:

1) TIK w nauczaniu przedmiotowym;

2) wirtualne biurko - praca z uczniem wyposazonym w komp. osobisty, zarzadzanie
wirtualng klasg;

3) prezentacje i wizualizacje w oparciu o TIK;

4) tablica interaktywna w nauczaniu przedmiotowym;

5) praca w chmurze;

6) prezentacje jako forma przekazu informacji;

7) cyberbezpieczenstwo i prawa autorskie;

8) wykorzystanie zasobow dydaktycznych dostepnych w Internecie.

Miejsce realizacji szkolenia: szkolenia beda zrealizowane w salach szkoleniowych
udostgpnionych przez Zamawiajacego, w pomieszczeniach szkot podstawowych, w oparciu o
sprzet 1 wyposazenie TIK Zamawiajacego.

Zakres uslugi obejmuje nastepujace elementy:

a) zapewnienie trenerow dla kazdej grupy szkoleniowej, przy czym nalezy przewidzie¢
konieczno$¢ zapewnienia treneréow dla 5 grup realizujacych szkolenie w tym samym
czasie;

b) zapewnienie w trakcie dnia szkoleniowego dla kazdej z grup dla wszystkich
uczestnikow: jednego cieptego positku w formie gorgcego lunchu oraz statej dostgpnosci
dla uczestnikow serwisu kawowego (minimum: kawa, herbata, woda mineralna, soki,
drobne przekaski); menu obiadowe nalezy uzgodni¢ z Zamawiajacym przed rozpoczeciem
szkolenia, nalezy przewidzie¢ mozliwos$¢ dostosowania potraw do preferencji uczestnikow
(dania jarskie, wykluczenie alergenéw itp.);

¢) przygotowanie szczegdtowego programu szkolenia;

d) opracowanie materiatow szkoleniowych (prezentacja, skrypt, ¢wiczenia, case study itp.),
powielenie ich i dostarczenie uczestnikom szkolenia; materiaty szkoleniowe powinny by¢
przygotowane z uwzglednieniem jezyka wrazliwego na ple¢;

e) zakup dla kazdego uczestnika szkolenia minimum jednej pozycji ksigzkowej dotyczacej
metodyki pracy oraz prowadzenia zaj¢¢ z wykorzystaniem TIK;

f) realizacje tacznie 200 godzin szkoleniowych (5 grup x 40 godzin/grupa);
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g) dokumentowanie realizacji szkolenia zgodnie z wewnetrzng dokumentacja
Zamawiajacego poprzez wypetnianie dostarczonego przez Zamawiajacego dziennika zajec,
a nastgpnie przekazanie wypetnionego dziennika Zamawiajacemu,

h) przygotowanie metodologii, kryteriow i narzgdzi oceny efektow szkolenia, poprzez
weryfikacje nabycia kompetencji przez uczestnikow w oparciu o jednolite kryteria
wypracowane na poziomie krajowym w ramach nastgpujacych etapow:

ETAP | — Zakres: nauczyciele 5 szkot podstawowych, dla ktorych organem
prowadzacym jest Gmina Lubartow: w Brzezinach, Nowodworze, Skrobowie,
Szczekarkowie 1 Woélce Rokickiej, tacznie maksymalnie 62 osoby, w podziale na
pie¢ grup szkoleniowych, w zakresie stosowania TIK w warsztacie pracy
nauczyciela réznych przedmiotow w szkole podstawowe;;

ETAP Il — Wzorzec: poprawa kompetencji uczestnikow szkolenia w zakresie
stosowania TIK w warsztacie pracy nauczyciela réznych przedmiotéw w szkole
podstawowej: uczestnik zna metody ksztalcenia wykorzystujace ICT w codziennej
pracy, w tym nowe aplikacje, programy, zasoby dydaktyczne dostgpne w
Internecie; uczestnik potrafi zaplanowaé prace z wykorzystaniem mobilnej
pracowni komputerowej z uczniem wyposazonym w komputer osobisty, a takze
zarzadza¢ wirtualng klasa; uczestnik potrafi przygotowac prezentacje i wizualizacje
w oparciu o TIK oraz zaplanowa¢ prace z uczniami z wykorzystaniem mozliwosci
stwarzanych przez tablicg interaktywna; uczestnik zna zasady cyberbezpieczenstwa
oraz zna zasady wykorzystywania zasobow dostepnych w Internecie do edukacji z
poszanowaniem prawa autorskiego, a takze zasady prawa autorskiego przy
udostgpniania wlasnych zasobow w Internecie.

ETAP 11l — Ocena: przeprowadzenie weryfikacji na podstawie opracowanych
kryteri6w oceny osiaggnigtych efektow na zakonczenie szkolenia indywidualnie dla
kazdego uczestnika,

ETAP IV — Poréwnanie: porownanie uzyskanych wynikéw etapu III (ocena) z
przyjetymi wymaganiami (okreslonymi na etapie Il efektami uczenia si¢) po
zakonczeniu wsparcia udzielanego danej osobie

Wyniki weryfikacji nabycia kompetencji przez uczestnikoéw wraz z opisem metodologii,
kryteriow 1 narzedzi oceny efektow szkolenia nalezy dostarczy¢ Zamawiajacemu w formie
sprawozdania (raportu) odrgbnie dla kazdej grupy maksymalnie w ciggu 10 dni roboczych
od dnia zakonczenia szkolenia.

J) opracowanie wzoru zaswiadczenia/certyfikatu o ukonczeniu szkolenia, w ktérym
odnotowane zostanie wynik weryfikacji nabycia kompetencji przez uczestnika, oraz jego
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przekazanie oryginatu i kopii zaswiadczen/certyfikatow Zamawiajagcemu maksymalnie w
ciggu 10 dni roboczych od dnia zakonczenia szkolenia.

Czesc 2

1.

Przedmiotem zamowienia sg ustugi kompleksowej organizacji i przeprowadzenia szkolenia
doskonalacego ,,PLANOWANIE I PROWADZENIE ZAJEC PRZYCZYNIAJACYCH
SIE DO ROZWOJU KOMPETENCJI KLUCZOWYCH?” na potrzeby kadry pedagogicznej
szkot podstawowych dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Lubartow — uczestnikow
projektu ,,Edukacja na 5+” (nr RPLU.12.02.00-1Z.00-06-001/17, projekt wspotfinansowany ze
srodkow  Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Lubelskiego na lata 2014-2020).

Kod okreslony przez Wspolny Slownik Zamowien (CPV): 80500000-9 — Uslugi
szkoleniowe

Cel szkolenia (wymagany efekt): poprawa kompetencji uczestnikow szkolenia w zakresie
nowoczesnych metod pracy z uczniem, ukierunkowanych na ksztaltowanie kompetenc;ji
kluczowych oraz postaw innowacyjnosci, kreatywnosci i pracy zespotowe;j.

Metoda szkoleniowa: warsztat (minimum 80% czasu zaje¢ merytorycznych prowadzone
metoda warsztatowq).

Adresaci szkolenia: nauczyciele 5 szkot podstawowych, dla ktorych organem prowadzacym
jest Gmina Lubartéw: w Brzezinach, Nowodworze, Skrobowie, Szczekarkowie 1 Wolce
Rokickiej, tacznie maksymalnie 62 osoby, w podziale na pie¢ grup szkoleniowych, przy czym
minimalna wielkos$¢ grupy szkoleniowej to 10 0s6b, a maksymalna 15 osob.

Wymiar czasowy: Minimalna taczna liczba godzin zaje¢ merytorycznych dla kazdej grupy: 24
godziny szkoleniowe plus przerwy w ciggu dnia szkoleniowego: jedna przerwa obiadowa na
ciepty positek 1 staly serwis kawowy, przy czym wymiar szkolenia wyniesie od 6 do 8 godzin
szkoleniowych dla grupy w ciagu jednego dnia szkoleniowego. 1 godzina szkoleniowa = 45
min. Realizacja szkolen w dni wolne od zaje¢ szkolnych. Szkolenia dla kazdej z grup moga by¢
prowadzone w tym samym czasie (rownolegle) w réznych lokalizacjach. W ciggu 6 miesigcy
po zakonczeniu szkolen grupowych Wykonawca zapewni uczestnikom mozliwos¢ konsultacji z
ekspertem w wymiarze 1 godziny szkoleniowej dla kazdego z uczestnikow.

Program szkolenia:

W programie szkolenia grupowego powinny zosta¢ uwzglednione zagadnienia:

1) kompetencje kluczowe;

2) umiejetnosci a kompetencje;

3) edukacja w dziataniu: eksperyment i doswiadczenie;

4) projektowanie zaje¢ ukierunkowanych na ksztattowanie kompetencji;

5) motywowanie ucznia;

6) superwizja—w oparciu o wyzwania i dylematy zglaszane przez nauczycieli.
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7. Miejsce realizacji szkolenia: szkolenia i konsultacje bedg zrealizowane w salach
szkoleniowych udostepnionych przez Zamawiajagcego, w pomieszczeniach  szkot
podstawowych, w oparciu o sprzet 1 wyposazenie TIK Zamawiajgcego.

8. Zakres uslugi obejmuje nastepujace elementy:

a) zapewnienie trenerow dla kazdej grupy szkoleniowej, przy czym nalezy przewidzied
konieczno$¢ zapewnienia treneréw dla 5 grup realizujacych szkolenie w tym samym
czasie;

b) zapewnienie konsultacji indywidualnych z ekspertami (trenerami) w ciggu 6 miesiecy
po zakonczeniu szkolen grupowych;

c) zapewnienie w trakcie dnia szkoleniowego dla kazdej z grup dla wszystkich
uczestnikow: jednego cieplego positku w formie goracego lunchu oraz statej dostgpnosci
dla uczestnikow serwisu kawowego (minimum: kawa, herbata, woda mineralna, soki,
drobne przekaski); menu obiadowe nalezy uzgodni¢ z Zamawiajacym przed rozpoczeciem
szkolenia, nalezy przewidzie¢ mozliwos¢ dostosowania potraw do preferencji uczestnikow
(dania jarskie, wykluczenie alergenow itp.);

d) przygotowanie szczegdtowego programu szkolenia;

e) opracowanie materialow szkoleniowych (prezentacja, skrypt, ¢wiczenia, case study itp.),
powielenie ich i dostarczenie uczestnikom szkolenia; materialy szkoleniowe powinny by¢
przygotowane z uwzglednieniem jezyka wrazliwego na ple¢;

f) zakup dla kazdego uczestnika szkolenia minimum jednej pozycji ksigzkowej dotyczace]
nowoczesnych metod pracy z uczniem dotyczacych tematyki szkolenia;

g) realizacje¢ facznie 120 godzin szkoleniowych (5 grup x 24 godziny/grupa);

h) dokumentowanie realizacji szkolenia zgodnie z wewnetrzng dokumentacja
Zamawiajacego poprzez wypetnianie dostarczonego przez Zamawiajacego dziennika zajec,
a nastepnie przekazanie wypetnionego dziennika Zamawiajacemu;

1) przygotowanie metodologii, kryteriow 1 narzedzi oceny efektow szkolenia, poprzez
weryfikacje nabycia kompetencji przez uczestnikOw w oparciu o jednolite kryteria
wypracowane na poziomie krajowym w ramach nast¢pujacych etapow:

ETAP | — Zakres: nauczyciele 5 szkot podstawowych, dla ktorych organem
prowadzacym jest Gmina Lubartow: w Brzezinach, Nowodworze, Skrobowie,
Szczekarkowie 1 Wolce Rokickiej, tacznie maksymalnie 62 osoby, w podziale na
pig¢ grup szkoleniowych, w zakresie stosowania nowoczesnych metod pracy z
uczniem, ukierunkowanych na ksztattowanie kompetencji kluczowych oraz postaw
innowacyjnosci, kreatywnosci i pracy zespotowej;
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ETAP Il — Wzorzec: poprawa kompetencji uczestnikow szkolenia w zakresie
stosowania nowoczesnych metod pracy z uczniem, ukierunkowanych na
ksztattowanie kompetencji kluczowych oraz postaw innowacyjnos$ci, kreatywnosci
1 pracy zespotowej: uczestnik zna metody ksztatcenia pozwalajace na ksztattowanie
u ucznidéw kompetencji kluczowych oraz postaw innowacyjno$ci, kreatywnosci i
pracy zespolowej; uczestnik potrafi zaplanowaé zajecia ukierunkowane na
ksztaltowanie kompetencji; uczestnik zna metody motywowania ucznia i potrafi je
wykorzysta¢ o pracy z uczniem;

ETAP 11l — Ocena: przeprowadzenie weryfikacji na podstawie opracowanych
kryteriow oceny osiggnigtych efektéw na zakonczenie szkolenia indywidualnie dla
kazdego uczestnika;

ETAP IV — Poréwnanie: porownanie uzyskanych wynikéw etapu III (ocena) z
przyjetymi wymaganiami (okre§lonymi na etapie II efektami uczenia si¢) po
zakonczeniu wsparcia udzielanego danej osobie.

Wiyniki weryfikacji nabycia kompetencji przez uczestnikow wraz z opisem metodologii,
kryteriow i narzedzi oceny efektow szkolenia nalezy dostarczy¢é Zamawiajacemu w formie
sprawozdania (raportu) odrgbnie dla kazdej grupy maksymalnie w ciggu 10 dni roboczych
od dnia zakonczenia szkolenia.

j) opracowanie wzoru zaswiadczenia/certyfikatu o ukonczeniu szkolenia, w ktorym
odnotowane zostanie wynik weryfikacji nabycia kompetencji przez uczestnika, oraz jego
przekazanie oryginalu 1 kopii zaswiadczen/certyfikatow Zamawiajagcemu maksymalnie w
ciggu 10 dni roboczych od dnia zakonczenia szkolenia.

DOTYCZY CZESCIIill

W koszt szkolen nalezy wkalkulowac: koszt materiatow dydaktycznych, ubezpieczenia, egzaminu
wewnetrznego 1/lub egzaminu panstwowego (w zaleznosci od nabywanego certyfikatu),
zaswiadczen, ewaluacji szkolenia.

Nauczyciele musza wuzyskaé certyfikat potwierdzajacy, ze celowo 1 efektywnie stosuja
technologi¢ informacyjna i komunikacyjna do unowocze$nienia swojego warsztatu pracy
edukacyjnej 1 zwigkszenia osiggni¢¢ uczniow, dbaja rowniez o swoj dalszy rozwdj w tym zakresie,
rozwijaja swoje kompetencje personalne i spoleczne zwigzane z poshugiwaniem si¢ technologia
cyfrowa.

Nauczyciele podczas zajg¢ powinni Stworzy¢ scenariusze lekcji wspomaganych technologia
informacyjng 1 komunikacyjng 1 potrafi¢ uzasadni¢, w jaki sposdb zastosowanie tej technologii
przyczynia si¢ do podniesienia poziomu realizacji zaje¢ oraz zwigkszenia osiagnig¢ uczniow.
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Podczas zaje¢ nauczyciele bedg przeprowadzaé lekcje w oparciu o te scenariusze i dokumentowac
przebieg lekcji w sposdb umozliwiajacy weryfikacje celowosci zastosowania technologii,
aktywnos$ci nauczyciela i dzialania uczniow.

Po zakonczeniu szkolenia kazdy nauczyciel powinien potrafi¢ zastosowaé technologie TIK do
indywidualizacji ksztalcenia, uwzgledniajac potrzeby uczniow, w tym takze ucznidw ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnym; zaplanowac i przeprowadzi¢ zajecia, w ktorych uczniowie
wykorzystujag TIK do realizacji interdyscyplinarnych przedsiewzie¢ i projektow; tworzy¢ lub
adaptowac 1 wykorzystywac narzedzia, serwisy i zasoby cyfrowe zgodnie z potrzebami uczniow.

Z uwagi na to, iz uczestnicy sg osobami pracujgcymi, szkolenie bedzie realizowane w dni wolne
od pracy lub popotudniami (po uzgodnieniu z uczestnikami/Dyrektorami szkoét). Terminy
szkolenia nie moga zaktocaé pracy zadnej szkoty, nie moga w zaden sposob kolidowaé z
rozktadem godzin pracy nauczycieli. Beda to terminy odpowiadajace grupie docelowej, przede
wszystkim weekendy. W przypadku, gdy Wykonawca wyznaczy termin zaj¢¢ kolidujacy z planem
lekcji nauczycieli, Wykonawca poniesie koszty organizacji zastepstw zgodnie z wymaganiami
Karty Nauczyciela.

Wspolny stownik CPV
- 80.00.00.004 Ustugi edukacyjne i szkoleniowe
- 80.40.00.00-8 Ustugi edukacji 0sob dorostych oraz inne

Informacje dodatkowe dotyczace realizacji zaméwienia:

1. Wybrany Wykonawca bedzie zobowigzany do wspotpracy z dyrektorami placoéwek oswiatowych i
koordynatorem projektu objetych postgpowaniem. Nabor uczestnikow do projektu prowadzi
Zamawiajacy. Zamawiajacy zobowigzuje si¢ do zrekrutowania pelnej grupy uczestnikow.

2. Wynagrodzenie Wykonawcy bedzie ptatne w formie ryczattu. Podana w ofercie cena ryczattowa musi
uwzglednia¢ wszystkie elementy wymienione w szczegélowym opisie przedmiotu zamowienia, oraz
obejmowac¢ wszelkie koszty, jakie Wykonawca poniesie z tytulu nalezytej oraz zgodnej z
obowigzujacymi przepisami realizacji umowy.

3. Rozliczanie wykonania ustug (polegajacych na przeprowadzeniu szkolenia dla nauczycieli) dokonane
zostanie na podstawie informacji zawartych w formularzu ofertowym (nazwa, jednostka miary, ilo$¢,
cena jednostkowa brutto, warto$§é brutto). Wykonawca rozlicza¢ si¢ bedzie po zakonczeniu danego
miesigca/okresu rozliczeniowego na podstawie zrealizowanych godzin lub po przeprowadzeniu catosci
ustugi/wszystkich godzin zajec.

IV. WARUNKI UDZIALU W POSTEPOWANIU

1. Wykonawca zobowigzany jest wykaza¢, nie pdzniej niz na dzien sktadania ofert spelnianie
nastepujacych warunkow:
2.1. Kompetencje lub uprawnienia do prowadzenia okres$lonej dzialalno$ci zawodowej - Zamawiajgcy
nie stawia szczegolowych warunkow w tym zakresie.

2.2. Sytuacja ekonomiczna lub finansowa - Zamawiajgcy nie stawia szczegélowych warunkéw w tym
zakresie.
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2.3. Wiedza i doswiadczenie — warunkiem udzialu w postgpowaniu jest wykazanie si¢ przez
Wykonawce doswiadczeniem w postaci wykonania, a w przypadku $wiadczen okresowych lub
ciaglych wykonywania w okresie ostatnich trzech lat przed uptywem terminu sktadania ofert, a jezeli
okres prowadzenia dziatalnosci jest krotszy — w tym okresie, minimum dwoéch ustug polegajacych na
przeprowadzeniu szkolen dla minimum 30 oséb dorostych, o zakresie i tematyce podobnych do
szkolen okreslonych w ogloszeniu

Przez zakres i tematyke zajg¢é, podobnych do szkolenia okreslonego w ogloszeniu, Zamawiajacy
rozumie szkolenia doskonalace dla nauczycieli w zakresie nowoczesnych metod nauczania.

2.4. Osoby zdolne do wykonania zaméwienia — warunkiem udzialu w postgpowaniu jest wykazanie
dysponowania co najmniej dwoma Trenerami przewidzianymi do realizacji szkolen, ktérzy/re
ukonczyli/ty studia na poziomie co najmniej studidéw magisterskich oraz zrealizowali/ty co najmnie;j
100 godzin zajed, tj. szkolen dla osob dorostych i/lub zaje¢ w ramach uczelni wyzszej — studia i studia
podyplomowe, o podobnym zakresie i tematyce, co okreslone w zapytaniu, w okresie 3 lat przed
ztozeniem oferty.

Przez zakres i tematyke zaje¢, podobnych do szkolenia okreslonego w zapytaniu, Zamawiajacy
rozumie zajecia edukacyjne lub szkolenia doskonalgce dla nauczycieli w zakresie nowoczesnych metod
nauczania.

Zamawiajacy wykluczy z postepowania Wykonawcoéw powigzanych osobowo lub kapitalowo z
Zamawiajacym; przez powigzania kapitalowe lub osobowe rozumie si¢ wzajemne powiazania miedzy
Zamawiajacym lub osobami upowaznionymi do zaciggania zobowigzan w imieniu Zamawiajgcego lub
osobami wykonujacymi w imieniu Zamawiajgcego czynnosci zwigzane z przeprowadzeniem procedury
wyboru wykonawcy a wykonawca, polegajace w szczegdlnosci na: a) uczestniczeniu w spolce jako
wspolnik spotki cywilnej lub spotki osobowej; b) posiadaniu co najmniej 10% udziatow lub akcji, o ile
nizszy prog nie wynika z przepisow prawa lub nie zostal okreslony przez IZ w wytycznych
programowych; c¢) petieniu funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzadzajacego, prokurenta,
petnomocnika; d) pozostawaniu w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub
powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa drugiego stopnia lub powinowactwa drugiego stopnia w
linii bocznej lub w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli.

W celu potwierdzenia spelnienia warunkow udziatu w postgpowaniu Wykonawcy zobowigzani sa

ztozy¢ wraz z oferta:

a) Wykaz ustug wykonanych, a w przypadku $wiadczen okresowych lub ciggtych rowniez
wykonywanych w okresie ostatnich 3 lat przed uplywem terminu sktadania ofert, a jezeli okres
prowadzenia dzialalnosci jest krotszy — w tym okresie, wraz z podaniem ich warto$ci, przedmiotu,
dat wykonania i podmiotéw, na rzecz ktorych ustugi zostaly wykonane oraz zatagczeniem dowodow
okres$lajacych czy te ustugi zostalty wykonane lub sg wykonywane nalezycie — zgodnie z wykazem
ustug. Dowodami takimi moga by¢: referencje badz inne dokumenty wystawione przez podmiot, na
rzecz ktorego ustugi byty lub sa wykonywane. Uwaga: W przypadku, gdy przedstawione w
wykazie ustugi obejmuja szerszy zakres, niz ustugi wskazane w Zapytaniu Ofertowym, wymaga si¢
od Wykonawcy jednoznacznego okres$lenia w ww. dokumencie wielkosci ustugi (liczby osob) w
wymaganym zakresie. W przypadku §wiadczen okresowych lub ciaglych nadal wykonywanych
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referencje badz inne dokumenty potwierdzajace ich nalezyte wykonywanie powinny by¢
wydane nie wczesniej niz 3 miesiace przed uplywem terminu skladania ofert.

b) wykaz os6b przewidzianych do realizacji zamowienia zawierajacego: imiona i nazwiska Trenerow,
informacje o ich wyksztatceniu i do§wiadczeniu, w tym wykaz zaje¢, wykonanych przez Trenerow
w okresie 3 lat poprzedzajacych zlozenie oferty, o zakresie i tematyce podobnych do okreslonego
w zapytaniu; wykaz powinien zawiera¢ tematyke zaje¢, opis grupy docelowej, liczbe
zrealizowanych godzin zaje¢, termin realizacji i nazwe odbiorcy/zleceniodawcy zajgc
wg wzoru stanowigcego zalacznik nr 4 do niniejszego ogloszenia oraz zalaczy¢ dokumenty
potwierdzajace ich kwalifikacje.

W celu potwierdzenia dysponowania w/w Trenerami Wykonawca przedtozy przed podpisaniem

umowy:

a) zyciorysy zawodowe Treneréw;

b) kopie dyploméw i zaswiadczen potwierdzajacych wyksztatcenie i kwalifikacje Trenerow;
c) o$wiadczenia Trenerow o zgodzie na przetwarzanie danych osobowych przez

Zamawiajacego na potrzeby niniejszego postepowania oraz wykonania umowy.

4. Wykonawca moze, w celu potwierdzenia spelniania warunkow udzialu w postepowaniu, polega¢ na
zdolno$ciach zawodowych lub doswiadczeniu innych podmiotow. W odniesieniu do warunkow
dotyczacych wyksztatcenia, kwalifikacji zawodowych lub do$§wiadczenia Wykonawcy moga polegac
na zdolnosciach innych podmiotéw, jesli podmioty te zrealizujg ustugi, do realizacji ktorych te
zdolno$ci sg wymagane. W opisanym przypadku Wykonawca zobowigzany jest przedstawi¢ wraz z
oferta informacje, w jakim zakresie bedzie polegat na zasobach innych podmiotéw oraz przedstawic
zobowigzanie tych podmiotéw do uczestnictwa w realizacji zamowienia. Podmiot, na zasobach ktorego
polega Wykonawca, moze by¢ podwykonawca danej cze$ci zamowienia lub Wykonawca moze
ubiegac si¢ 0 zamoéwienie wspolnie z tym podmiotem.

5. W przypadku wspolnego ubiegania si¢ o udzielenie zaméwienia oferta sktadana przez dwa lub wigcej
podmiotow gospodarczych (konsorcjum) musi spetni¢ nastepujace warunki:

a) musi spelnia¢ warunki uczestnictwa w postepowaniu okreslone w niniejszym ogloszeniu, przy
uwzglednieniu zsumowania danych od wszystkich podmiotow wchodzacych w sktad konsorcjum;

b) musi by¢ podpisana w taki sposob, by zobowiazywata prawnie wszystkie strony;

C) jeden z podmiotéw zostanie wyznaczony jako odpowiedzialny i jego upowaznienie bedzie
udokumentowane pelnomocnictwem podpisanym przez upetnomocnionych przedstawicieli
pozostatych podmiotow.

6. Jezeli wykonawca nie zlozy wymaganych oswiadczen lub dokumentow, co powodowaloby brak
mozliwosci wybrania oferty zloZzonej przez wykonawce jako najkorzystniejszej, zamawiajacy
moze wezwalé wykonawce do ich uzupelnienia. W przypadku stwierdzenia jakichkolwiek
niejasno$ci, Zamawiajacy moze wezwa¢ Wykonawce do wyjasnienia tresci zlozonej oferty.

7. Wykonawca, ktorego oferta zostanie uznana za najkorzystniejsza, najpozniej w dniu podpisania
umowy, bedzie zobowigzany przedstawi¢ Zamawiajacemu:

a) w przypadku Wykonawcow wspolnie ubiegajacych si¢ o udzielenie zamdéwienia — umowe
konsorcjum, ktoéra stwierdza, ze wszystkie podmioty beda solidarnie odpowiedzialne prawnie za
realizacje umowy;
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b) w przypadku uczestnictwa w realizacji zaméwienia podwykonawcy — umowe pomigdzy

Wykonawcg a podwykonawca, regulujaca zasady wspotpracy.

V. OPIS SPOSOBU PRZYGOTOWANIA OFERT

1. Oferte nalezy sporzadzi¢ w formie pisemnej w jednym egzemplarzu, w jezyku polskim, na druku
formularza ofertowego wg wzoru stanowigcego zatacznik nr 1 do ogloszenia o zamdéwieniu na ushugi
spoleczne i inne szczegdlne ustugi. Termin zwigzania oferta wynosi 30 dni.

2. Tres¢ oferty musi opowiada¢ wymaganiom okreslonym w ogloszeniu.

@

Do oferty nalezy dotaczy¢ oswiadczenia, o ktorych mowa w pkt. IV.

4. Oferta, w miejscu okreslonym przez Zamawiajgcego musi by¢ opatrzona podpisem osoby uprawnione;j
do reprezentowania Wykonawcy (zaleca si¢ opatrzenie podpisu pieczecia imiennag).

5. Dokumenty sktadane wraz z oferta moga by¢ oryginatami lub kopiami po§wiadczonymi za zgodno$¢ z
oryginatem przez Wykonawce (osobe uprawniong).

6. Dokumenty zlozone w jezyku obcym musza by¢ zlozone wraz z ttumaczeniem thumacza przysiggtego
na jezyk polski.

7. Oferte nalezy ztozy¢ w zamknigtej kopercie, oznaczonej nazwa Wykonawcy, zaadresowanej do

Zamawiajacego na jego adres do korespondencji i opisanej nastgpujaco:

,OFERTA DOTYCZY: uslugi kompleksowe] organizacji 1 przeprowadzenia szkolenia
doskonalacego na potrzeby kadry pedagogicznej szkét podstawowych dla ktérych organem
prowadzacym jest Gmina Lubartow — uczestnikow projektu ,Edukacja na 5+7 (nr
RPLU.12.02.00-1Z.00-06-001/17, projekt wspotfinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Lubelskiego na lata
2014-2020). CZESC nr

NIE OTWIERAC PRZED 31.07.2018 r. GODZ. 11:30”

8. Jezeli Wykonawca nie ztozy wymaganych dokumentow lub oswiadczen, co powodowatoby brak
mozliwos$ci wybrania oferty ztozonej przez Wykonawce jako najkorzystniejszej, Zamawiajacy moze
wezwac¢ Wykonawce do uzupelnienia dokumentéw lub wyjasnienia tresci oferty.

VI. MIEJSCE I TERMIN SKEADANIA I OTWARCIA OFERT.

1. Oferte nalezy ztozy¢ w siedzibie zamawiajacego, w pokoju nr 32 w terminie do dnia 31.07.2018 r. do
godz. 11:00

2. Otwarcie ofert nastapi w siedzibie zamawiajacego w pokoju nr 25 w dniu 31.07.2018 r. 0 godz. 11:30.

VIIL. OPIS SPOSOBU POROZUMIEWANIA SIE ZAMAWIAJACEGO Z WYKONAWCAMI.
1. Os$wiadczenia, wnioski, zawiadomienia i informacje, Zamawiajacy 1 Wykonawcy przekazuja pisemnie,
faksem lub drogg elektroniczna, z zastrzezeniem pkt.2.
2. Oferta wraz z wymaganymi zatagcznikami musi by¢ ztozona w formie pisemne;j.

w

Adres Zamawiajacego do korespondencji, nr faksu oraz e-mail wskazany zostat w rozdz. I ogloszenia.
4. W przypadku dokumentéow lub informacji przekazanych faksem lub droga elektroniczng kazda ze
stron, na zadanie drugiej, niezwlocznie potwierdza fakt ich otrzymania
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VIIl. KRYTERIA OCENY OFERT
Przy wyborze najkorzystniejszej oferty zamawiajacy bedzie kierowat sie nastepujacymi kryteriami:

a) Cena (C) — waga 80 %
b) Jakos¢ (J)- waga 20 %
Sposé6b oceny ofert:
Ocena bedzie dokupowana przez Zamawiajacego z uwzglednieniem nastepujacych zasad:
a) w kryterium ,,Cena” ocena ofert zostanie dokonana przy zastosowaniu wzoru:
C = (Cmin/Cor) x 100 pkt
gdzie:
Cmin— cena brutto oferty najtanszej
Cot— cena brutto oferty ocenianej

b) w kryterium Jako$¢ beda brane nastgpujace parametry oferty dotyczace kwalifikacji
i doswiadczenia Trenerdéw i w przypadku zaoferowania danego parametru ocenianej ofercie zostanie
przyznana okres$lona nizej liczba punktéw (w przypadku nie zaoferowania w Kryterium zostanie
przyznane 0 pkt.):

L.p. | Parametr Liczba
punktéw
1. Posiadanie przez co najmniej jednego Trenera tytulu naukowego doktora lub 20

doktora habilitowanego w zakresie dotyczacym przedmiotu szkolenia
(przedmioty pedagogiczne, psychologia, informatyka, metodyka nauczania)

2. Przeprowadzenie przez kazdego z oferowanych Treneréw wiecej niz 200 godzin 60
zaje¢ (szkolen dla osob dorostych i/lub zaje¢ w ramach uczelni wyzszej — studia
i studia podyplomowe) w okresie 3 lat poprzedzajacych ztozenie oferty, o
zakresie 1 tematyce podobnych do okreslonego w zapytaniu

3. Posiadanie przez co najmniej jednego Trenera publikacji naukowych w zakresie 20
dotyczacym metodyki nauczania w zakresie nowoczesnych metod nauczania
ukierunkowanych na ksztalttowanie kompetencji kluczowych u uczniow.

Wyboér oferty najkorzystniejszej:

Ostateczng liczbg punktow (P) kazdej z ocenianych ofert stanowi¢ bedzie suma iloczynu punktow
przyznanych ofercie w kazdym z kryteriow oraz wagi tego kryterium:
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Wyniki obliczen dokonywane w toku oceny ofert podawane beda z doktadnoscia do dwoch miejsc po
przecinku.

Oferta, ktora otrzyma najwyzsza liczbe punktow (P) zostanie wybrana jako oferta najkorzystniejsza.

IX. ZAMAWIAJACY ODRZUCI OFERTE W PRZYPADKU GDY:

1.

Wykonawca nie potwierdzi spetnienia warunkow udziatu w postepowaniu okreslonych w pkt.
IV ogtoszenia.

Jest niezgodna z wymaganiami okreslonymi w ogloszeniu.

Zawiera omytki rachunkowe w obliczaniu ceny, ktorych nie mozna poprawi¢ na zasadzie
oczywistych omytek rachunkowych badz btedow rachunkowych.

Zostata ztozona po wyznaczonym terminie lub/i w niewlasciwym miejscu.

Zaoferowana cena przewyzsza kwote, ktoéra Zamawiajacy zamierza przeznaczy¢ na
sfinansowanie zamowienia.

Oferta jest niezgodna z obowigzujacymi przepisami prawa.

. INFORMACJE DODATKOWE:

Zamawiajacy podpisze umowe z Wykonawca, ktorego oferta zostala uznana za
najkorzystniejsza, tzn. z Wykonawca, ktorego oferta nie podlega odrzuceniu i1 zawiera
najkorzystniejszy bilans ceny i innych kryteriow wyboru oferty.

Jezeli wybrany Wykonawca odmowi podpisania umowy na warunkach okreslonych w ofercie,
w terminie wskazanym przez Zamawiajacego, Zamawiajacy moze dokona¢ wyboru nastepnej
z ofert, ktora nie podlegala odrzuceniu, wg kolejnosci uzyskanej punktacji.



